
Соглашение Nq 4
о порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели,

Не СВЯЗаННЫе С финансовым обеспечением выполнения муниципального
задания на оказание муниципальньlх услуг (выполнение работ)

с. Абатское <<22>> декабря 2021 г.

Отдел образования администрации Абатского муниципального
РаЙОна, в лице начальника отдела Шагаевой Валентины Николаевны,
ДеЙСтвующего на основании Положения, именуемый в дальнейшем
<<Учредитель), с одной стороны, и

Муниципальное автономное дошкольное образовательное
Учреждение Абатского раЙона детскиЙ сад <<СибирячокD, в лице директора
ГЛУЩенко Елены Владимировны, действующего на основании Устава,
именуемое в дальнейшем кУчрехqцение>, с другой стороны,

совместно именуемые <<Стороны>>, на основании постановления
адМИНистрации Абатского муниципального района от 19.10,2016 года Ne 64
(Об УтВерЖдении Положения о предоставлении из бюджета Абатского
МУНИЦИПаЛЬНОго раЙона субсидиЙ муниципальным автономным и бюджетным
УЧРе}(ЦеНиям Абатского муниципального района в соответствии с абзацем
ВТОРЫМ пункта 1 статьи 7В.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации>
заключили настоящее Соглашение о нижеследующем

1 . прЕдI\лЕт соглАшЕния
1,1, Предметом настояlлего Соглащения является предоставление

Учредителем субсидии на социальную поддержку семей, имеюlлих детей, в
ОТНОшении компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в
ОРГаНИзациях, осуществляющих образовательную деятельность по
РеаЛИ3ации образовательных программ дошкольного образования (далее -
Субсидия).

1.2. Субсидия предоставляется сроком на один год.

2, ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА СТОРОН
2. 1 . Учредитель обязуется:
2,1,1. определять размер Субсидии и перечислять Учрещдению

СУбсидию в соответствии с заявкой на перечисление Субсидищ по форме
СОГЛаСНО прИложению Ns 1 к настоящему Соглашению в срок, указанный в п.
3.2 настоящего Соглашения.

2.1,2. Обеспечить контроль за целевым и эффективным использованием
средств предоставленной Субсидии, 3? соблюдением условий ее
предоставления.

2,1,3, Принять меры к взысканию средств, использованных не по
ЦелеВому назначению, в случаях нарушения Учрех<,дением условий их
ПРеДОСтавления, установленных постановлением администрации Абатского
МУНИЦИпалЬНого раЙона и (или) настоящим Соглашением, в том числе по
ИТОГаМ ПРедосТавления Учрещдением отчетноЙ документации в соответствии
с настояtлим Соглашением.

2,2. Учредител ь вправе:
2,2.1. В случае необходимости уточнения размера Субсидии изменять

Ра3МеР предоставляемоЙ в соответствии с настояIлим Соглашением



Субсидии, в том числе в случае выделения дополнительньlх бюджетных
ассигнований.

2.2.2, 3апращивать у Учрецдения информацию и документы,
необходимые для исполнения настояlлего Соглашения, а также для
проведения проверок.

2.3. Учрецдение обязуется:
2.3.1. Расходовать Субсидию на цели, указанные в п. 1.1 настояlлего

соглашения.
2.3.2. Предоставлять Учредителю ежеквартально в срок до 5 числа

МеСЯца, следующего за отчетным, отчет о расходовании средств субсидии на
ИНЫе ЦелИ, не связанные с финансовым обеспечением выполнения
МУНИЦИпального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение
Работ), по форме согласно приложению Ns 2 к настояlлему Соглашению.

2.3.3. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий
ИСПОЛЬЗОВаНИя Субсидии, которые могут повлиять на изменение размера
Субсидии и сроков ее использования.

2.3.4. Перечислить не использованные в текущем финансовом году
остатки Субсидий в бюджет Абатского муниципального района, в
соответствии с п. 3.4 настоящего Соглашения.

2,3.5. Обеспечить целевое и эффективное использование средств
Субсидии, указанной в пункте 1.1 настоящего Соглашения.

2.3.6. По решению Учредителя возвратить Субси дию или ее часть в
случае нецелевого использования средств Субсидии.

2.3.7. Обеспечивать достижение значений показателей, указанных в п.
4.2 настоящего Соглашения.

2.3.8, Предоставить возможность проведения контрольным и
кОНтрольно-счетным органом Абатского муниципального района проверок,
использования Учрещцением средств Субсидии.

2.4. Учреждение вправе:
2,4,1. Вносить предложения об изменении размера субсидии с

одновременным представлением подтверждающих необходимость
документов.

2.4.2. Использовать остатки субсидии на те же цели в очередном
фИНансовом годУ, в отношении которых Учредителем принято решение о
наличии потребности в направлении их на те же цели в очередном
финансовом году.

3. РАЗМЕР СУБСИДИИ, ПОРЯДОК ЕЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯИ ВОЗВРДТД
3.1. Размер Субсидии, предоставляемой на цели, указанные в п, 1.1

НаСТОяlлего Соглашения, составляет 10 503 000 рублей (Десять миллионов
пятьсот три тысячи) рублей 00 копеек, в т.ч. на:

- 2022 год 3 501 000 рублей 00 копеек;
- 2023 год 3 501 000 рублей 00 копеек;
- 2024 год 3 501 000 рублей 00 копеек;
3,2. Перечисление средств Субсидии осуществляется Учредителем на

ЛИЦеВОЙ счет Учре>цдения в течение 10 дней со дня получения заявки на
финансирование, по форме согласно приложению Nq 1 к настоящему
соглашению.

3.3. Учредитель вправе изменять размер Субсидии, предоставляемой
В соответствии с настояlлим Соглашением в случаях, указанных в п. ,l0
Положения о предоставлении из бюджета Абатского муниципального
района субсидий муниципальным автономным и бюджетным учрецдениям



Абатского муниципального района в соответствии с абзацем вторьlм пункта
1 статьи 78.'| Бюджетного кодекса РоссийскоЙ Федерации, утвер}qценного
постановлением администрации Абатского муниципального района от''19''
окгября 2016 Ns 64.

з.4. Не исполь3ованные в срок, указанныЙ в пункте 1,2 настоящего
Соглашения, средства СубсидИи подлежат возврату в бюджет дбатского
муниципального района в соответствии с действующим законодательством в
срок, указанный в письменном требовании Учредителя. Указанные остатки
средств могут использоваться в очередном финансовом году при наличии
потребности в направлении их на те же цели в соответствии с решением
Учредителя.

3.5. Использованные не по целевому назначению средства Субсидии
подлежат вфврату в бюджет Абатского муниципального района в
соответствии с действующим законодательством.

4. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ И РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ
ИСПОЛ ЬЗОВАН ИЯ СУБСИ ДИИ

4.1 . Оценка эффективности и результативности использовани я субсидий
осуществляется Учредителем на основании предоставленных отчетов
указанных в п. 2.3.2 настоящего Соглашения.

4.2. Оценка эффективности и результативности использовани я Субсидии
осуществляется на основе следуюlлих показателей:

социальная поддержка семей, имеюlлих детей, в отношении
компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по
реализации образовательных программ дошкольного образования:

- предоставление социальной поддержки семьям, имеющим детей, в
отношении компенсации родительской плать1 в полном объеме и в
установленные сроки;

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5.1. 3а неисполнение или ненадлежащее исполнение условий

настоящегО Соглашения стороны несут ответственность в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Расторжьние настояlлего Соглашения Учредителем в одностороннем
порядке возможно в случаях:

5,2,1. прекращения деятельности Учрещдения при реорганизации или
ликвидации;

_ 5,2,2. нарушения Учреж,цением цели и условий
субсидии, установленных Положением предоставления
настояшим Соглашением ;

5.2.3. не достижения УчреждениеМ установленных в
пунктом 4.2 настоящего Соглашения значений результатов
Субсидии,

5.3. Расторжение Соглашения осуществляется по соглашению сторон за
исключением расторжения в одностороннем порядке, предусмотренного 5,2.
настоящего Соглашения. Не допускается расторжение настояtцего
Соглашения Учре}ýцением в одностороннем порядке.

5.4. В случае во3никновения споров, возникших в связи с выполнением
обязательств по настоящему Соглашению, они разрецаются путем
переговоров, а при не достижении согласия - Арбитражным судом Тюменской
области.

предоставления
субсидии, и

соответствии с
предоставления



5.5. СТОРОны освобоцдаются от ответственности за частичное или
полное неисполнение обязательств по настоящему Соглашению в случае
наступления обстоятельств непреодолимой силы, чрезвычайных и
непредотвратимых, не зависящих от воли Сторон.

5.6. ВНеСеНИе изменений и дополнений в настоящее Соглашение
ОСУЩеСтвляется в письменной форме в виде дополнительных соглашений
которые являются его неотъемлемой частью.

5.7. СОГлашеНИе составлено в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, один экземпляр Учредителю, один экземпляр
Учреждению.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ
6.'l. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания

лИЦами, имеюlцими право действовать от имени ках<,дой из Сторон, но не
РаНее доведения лимитов бюджетных обязательств на предоставление
СУбсидии, и действует до полнсго исполнения Сторонами своих обязательств
по настоящему Соглашению.

7. ЮРИДИЧЕСКИЕ МРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

Учредитель

Отдел
администрации

образования
Абатского

муниципального района
Адрес: 627540 Тюменская область
Абатский рай-с. Абатское, ул.
Ленина,10;
инн 7208003596
кпп 720501001
огрн 1027201484265
лс 00001 1002роно
pl с 402048 1 0300000000365
Отделение Тюмень г. Тюмень
БИК: 047102001
E-mail: Abatsk@ro.r

Учрехtrцение

Муниципальное автономное дошкольное
образовательное учре}кден ие Абатского
района детский сад <<СибирячокD
627 540, Тюменская область. Абатский
район, с. Абатское ул, Ленина, д. 35
Тел. :8-34556-4 1 -1 -7 3-41 -2-1 4
р l с 0З2З 46437 l 60З0006700
t</c 40 1 028 1 0945370000060
Отделение Тюмень Банка России /УФК
по Тюменской области г. Тюмень
Бик 0,|7102101
инн/кпп 7205028850/720501 001
огрн 1167232057013
окпо 00354838
октмо 71603402
окАто 71203802001

Е.В. Глущенко
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